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TEBLIG

IS EKIPMANLARININ PERiYODiK KONTROLLERINi YAPMAYA YETKILi
KiSILERIN KAYIT VE EGITIMLERINE ILISKiN TEBLIiG

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci; 25/4/2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan s
Ekipmanlarmim Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi kapsamindaki is ekipmanlarinin periyodik
kontrollerini yapmaya yetkili kisilerin kayit ve egitimlerine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Teblig; is Ekipmanlarimn Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y&netmeligi
kapsamindaki is ekipmanlariin periyodik kontrollerini yapmaya yetkili kisi ve kuruluslar1 kapsar.

(2) Asagida belirtilen kisilere bu Teblig hiikiimleri uygulanmaz:

a) 24/6/2015 tarihli ve 29396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Asansor Isletme, Bakim ve Periyodik
Kontrol Yonetmeligi uyarinca insan ve yiik tastyan asansorlerin periyodik kontrollerini gerceklestirenler.

b) Tezgahlarin bakim ve muayenesini gerceklestirenler.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Teblig; 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 30 uncu ve 31
inci maddeleri ile 25/4/2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Ekipmanlarimin Kullaniminda
Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yo6netmeliginin 13 iincii ve 14 lincli maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Tebligde gegen;

a) Bakanlik: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

b) EKIPNET: s ekipmanlarinin periyodik kontrollerini yapmaya yetkili kisilerin elektronik ortamda kayit ve
bildirimi ile veri dogrulamasi amaciyla kullanilan Is Ekipmanlarmm Periyodik Kontrollerini Yapacak Yetkili Kisilerin
Kayit Programini,

¢) Genel Miidiirliik: Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigiinii,

¢) Periyodik kontrol: I ekipmanlarmin, Yénetmelikte éngoriilen arahiklarda ve belirtilen yontemlere uygun
olarak, periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisilerce yapilan muayene, deney ve test faaliyetlerini,

d) Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisi: Yonetmelikte belirtilen is ekipmanlarinin teknik 6zelliklerinin
gerektirdigi ve ayn1 Yonetmeligin EK-III’iinde yer alan istisnalar sakli kalmak kaydiyla ilgili branglardan miihendis,
teknik dgretmen, tekniker ve yiiksek teknikerleri,

e) Yonetmelik: 25/4/2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Ekipmanlarmin
Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Yonetmeligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Isverenin Yiikiimliiliigii ve Genel Esaslar

isverenin yiikiimliiliigii

MADDE 5 — (1) Is ekipmanlariin periyodik kontrollerini yaptirmakla yiikiimlii igverenler; periyodik kontrol
yapmaya yetkili kisilerin, Yénetmeligin EK-III’iinde yer alan ilgili branslardan oldugunu ve EKIPNET sisteminde
gecerli kayit numarasinin bulundugunu kontrol etmek zorundadir.

Genel esaslar

MADDE 6 — (1) Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisiler, bu Teblig ve Yo6netmeligin EK-III"tinde yer
alan gerekli nitelikleri haiz olmak sartiyla;

a) Ozel isyeri biinyesinde hizmet akdi ile caligmast halinde,

1) Calistig1 isyerinde,

2) Ayni igverene ait olan holding veya sirketler grubu biinyesindeki diger isyerlerinde,

b) Kamu kurumlarinda kamu goérevlisi olmasi halinde,

1) Caligmakta oldugu kurumda,

2) llgili personelinin muvafakati ve iist yoneticinin onay1 ile diger kamu kurumlarinda,

¢) Fatura karsiliginda periyodik kontrol hizmeti veren; kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, muayene kuruluglari, iiretici firma, yetkili servisler, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil1 Tiirk Ticaret
Kanununa gore faaliyet gosteren sirketlerde ¢alismalari halinde tiim isyerlerinde,

periyodik kontrolleri gerceklestirebilirler.

(2) Periyodik kontrol yapmaya yetkili kisilerin birinci fikrada belirtilen durumlara aykir1 olarak periyodik
kontrolleri ger¢eklestirdiginin tespiti halinde kayitlari silinir ve egitimleri gecersiz sayilir.

(3) Kayd silinenlerin silinme tarihinden itibaren {i¢ yil igerisinde yaptig1 bagvurular, ii¢ y1lin tamamlanmasina
kadar askiya alinir.

UCUNCU BOLUM
Elektronik Kayit islemlerine fliskin Usul ve Esaslar

Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisilerin kayit islemleri

MADDE 7 — (1) Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisiler, 8 inci madde kapsaminda istenen bilgileri
EKIPNET sistemi iizerinden kayit yaptirir.

Elektronik ortama kayit i¢cin istenecek bilgiler



MADDE 8 — (1) EKIPNET sistemine yapilacak kayitta, asgari asagidaki bilgiler yer alir:

a) Adi ve soyadi.

b) T.C. kimlik numarasi.

¢) Mezun oldugu okul, b6liim ve mezuniyet tarihi.

¢) Kamu kurumunda galisan personel i¢in ¢alistigi kurum veya kurulusun unvani.

d) Periyodik kontrol yapacak kuruluslarda calisan kisiler i¢in kurulusun Sosyal Giivenlik Kurumu isyeri
sigorta sicil numarasi ile varsa hizmet yeterlilik belge numarasi veya akreditasyon numarasi.

e) Ozel isyerlerinde calisan kisiler icin isyerinin sigorta sicil numarasi.

f) Periyodik kontrol yapacag is ekipmani tiirii.

g) E-posta adresi.

§) Telefon numarasi.

(2) Bakanligin belirleyecegi siirelerde EKIPNET sisteminde kisilere ait bilgilerin eksik gelmesi veya
degismesi durumunda bu bilgilerin tamamlanmasi, dogrulanmasi veya giincellenmesi periyodik kontrolleri yapmaya
yetkili kiginin sorumlulugundadir. Eksik bilgilerini tamamlamadig1 veya giincelleme yapmadigi tespit edilen kisilerin
kayitlar, bu yiikiimliiliiklerini tamamlayincaya kadar askiya alinir.

Kayit numarasi

MADDE 9 — (1) Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisilere egitim alma yiikiimliiliigii tamamlanincaya
kadar gegici kayit numarasi verilir.

(2) Gegici kayit numarasi alanlar, 11 inci maddede belirtilen egitimleri basarili olarak tamamlamalar1 halinde
kay1t numarasi almaya hak kazanir.

(3) Periyodik kontrol raporlarinda kayit numaralarinin bulunmasi zorunludur.

Gergege aykir1 beyan

MADDE 10 — (1) Beyan esash alinan bilgilerden veya istenen belgelerden Bakanlik¢a yapilan arastirma
sonucu dogru olmadig: tespit edilen bilgi veya belgeye sahip olan kisilerin kayitlar1 silinir ve egitimleri gegersiz
sayilir. Kayd silinenler Bakanligin internet sitesinde ilan edilir. Bu kisiler hakkinda idari veya adli islem tesis edilir.

(2) Kaydu silinenler hakkinda 6 nc1 maddenin tigiincii fikrasindaki hiikiimler uygulanir.

(3) Birinci fikrada belirtilenler tarafindan diizenlenen periyodik kontrol raporlari gecersiz sayulir.

DORDUNCU BOLUM
Periyodik Kontrolleri Yapmaya Yetkili Kisilerin Egitimi, Egitim Program
ve Programlara Basvuru

Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisilerin egitimi

MADDE 11 — (1) Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisiler, asgari EK-1"de belirtilen konulari igeren temel
egitimi almakla yiikiimliidiir. Egitim almayanlara ya da egitim sonunda yapilacak sinavda basarili olamayanlara kayit
numarasi verilmez.

(2) Egitimler; orgilin olarak, ¢alisanlarin kolayca anlayabilecegi sekilde teorik ve/veya uygulamali olarak
diizenlenir.

(3) Egitim ile ilgili bilgilendirmeler ve duyurular, Bakanlik internet sitesinden ve EKIPNET sisteminden
yapilir.

Egitim verecek kurum ve kuruluslar

MADDE 12 — (1) Egitimler; Is Saghg1 ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii Baskanlig1 tarafindan
veya Bakanlik ile protokol yapmak suretiyle; makine, ingaat ve elektrik (elektrik—elektronik) miihendisligi boliimlerini
biinyesinde bulunduran iiniversiteler ile 6rgiin olarak egitim vermede yetkin, personel belgelendirme konusunda en az
bes yil akredite olan kamu kurum ve kuruluslar: ve kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari tarafindan verilir.

(2) Egitime basvuran periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisiler hakkinda asagida belirtilen hususlarin
kontrolii, protokol kapsaminda egitim veren kurum ve kuruluslarin yetki ve sorumlulugundadir:

a) Yonetmeligin Ek-III"tinde belirtilen unvanlart haiz olup olmadigi.

b) EKIPNET sisteminde kaydimin bulunup bulunmadig1.

¢) EKIPNET sistemindeki niifus ve mezuniyet bilgilerinin dogrulugu.

(3) Protokol kapsaminda egitim veren kurum ve kuruluslar, egitim verdikleri periyodik kontrolleri yapmaya
yetkili kisilerin egitimi basar1 ile tamamladigina dair bildirimi, egitimi tamamladiklari tarihten itibaren en geg iki hafta
icerisinde EKIPNET sistemine kaydetmek zorundadir.

(4) Egitimin diizenlenmesine iliskin bu Teblig ve yapilacak protokol kapsaminda belirlenmeyen hususlarda
usul ve esaslarin belirlenmesi Genel Midiirliigiin onayini1 almak kosulu ile protokol yapilan kurum ve kuruluslara
aittir.

Egitim programu ve siiresi

MADDE 13 — (1) Bu Teblig kapsaminda; periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisilere verilecek temel egitim
programi, asgari EK-1"de belirtilen konulari igerir.

(2) Ders igerikleri; uluslararasi standartlara uygun, yazili, isitsel ve gorsel materyallerle desteklenmis bir
sekilde hazirlanir.

(3) Egitim, egitim konularindaki icerigi okuyup, anlayip, dziimsemeye yetecek makul bir siireye gore
tasarlanir. Bu siire, sinav siiresi dahil her haliikarda iki giinden az olamaz.

Periyodik kontrolleri yapmaya yetKkili kisilerin egitim programlarina bagvurusu

MADDE 14 — (1) Bagvurular, Bakanlikla kurum ve kuruluslar arasinda yapilan protokolde belirlendigi sekilde
yapilir.

(2) Bagvuruda bulunan periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kisilerin EKIPNET sisteminden gecici kayit
numaralarinin bulunmasi zorunludur.

(3) Egitime bagvuru esnasinda gegici kayit numarasi, niifus ciizdani veya niifus clizdan1 yerine gegen belge ile
diplomanin asli veya onayli gegici mezuniyet belgesinin egitim verecek kurum ve kuruluslara ibraz edilmesi
zorunludur.



Egitimin belgelendirilmesi ve iicreti

MADDE 15 — (1) Bakanlikla protokol yapan kurum ve kuruluslarca; egitim sonunda yapilacak sinavdan
basarili olanlara, katildiklar1 egitim programina yonelik protokolle belirlenen basar1 belgesi diizenlenir.

(2) Egitim, smnav ve belgelendirmeyi kapsayan ticret protokolde belirlenir ve katilimcilar tarafindan 6denir.

(3) Genel Midiirliigiin kontrol ve denetim ile sistem takip, izleme ve gelistirme giderleri egitimlerde basarilt
olup sisteme kaydi yapilanlarla orantili olarak egitim veren kurum ve kuruluslardan tahsil edilir. Tahsilat miktar1
protokolle belirlenerek Genel Miidiirliik Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii hesabima aktarilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Pilot uygulama

GECIiCi MADDE 1 — (1) Pilot uygulama &ncelikle Eskisehir ve Kirikkale illerinde uygulanir ve bu Tebligin
yayim tarihinden itibaren en az bir y1l devam eder.

Egitim alma zorunlulugu

GECIiCi MADDE 2 — (1) Pilot uygulamanin gerceklestirildigi illerdeki periyodik kontrolleri yapmaya yetkili
kisilerin, pilot uygulama siiresi i¢erisinde 11 inci maddede belirtilen egitimleri tamamlamasi zorunludur.

(2) Pilot uygulama siiresinin sona ermesini miiteakip, pilot iller disindakiler i¢in temel egitim tamamlanma
stiresi iki yildir.

(3) Belirlenen siire sonunda gegici kayit yapmig olanlardan egitim yikiimliiliigiinii yerine getirmeyen kisilerin
kayitlar1 bu yiikiimliiliiklerini tamamlayincaya kadar askiya alinir.

Gegici kayit numaralarimin gegerliligi

GECIiCi MADDE 3 — (1) Pilot uygulama tamamlanana kadar;

a) Pilot uygulamanin gerceklestirildigi illerde hazirlanan periyodik kontrol raporlarinda gecici kayit numarasi
yeterli sayilir.

b) Pilot uygulamanin gerceklestirildigi iller disinda hazirlanan periyodik kontrol raporlarinda kayit numarast
veya gegici kayit numarasi zorunlulugu aranmaz.

(2) Pilot uygulamanin tamamlanmasimdan sonra, 11 inci maddede belirtilen egitimleri tamamlamak icin
verilen siire igerisinde, hazirlanan periyodik kontrol raporlarinda gegici kayit numarasi yeterli sayilir. Bu siire sonunda
periyodik kontrol raporlarinda kayit numaralarinin bulunmasi gerekir.

Akreditasyon ve hizmet yeterliligi

GECICI MADDE 4 — (1) Bakanlik¢a ekipmanlar belirlenene kadar Yonetmeligin 14 {incii maddesinin
tigiincii fikras1 kapsaminda periyodik kontrol yapacak kuruluslardan hizmet yeterliligi belgesi veya akreditasyon sart1
aranmaz.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Teblig yayimu tarihinden itibaren bir ay sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiirtitiir.

EK-1
YETKILI KiSi TEMEL EGIiTiM PROGRAMI

Mevzuat egitimi.

Is ekipmanlar1 muayene tekniklerine sistematik yaklagim.

Periyodik kontrol esnasinda alinmasi gereken temel i saglig1 ve giivenligi 6nlem, yontem ve kurallari.
Olgme ve deney cihazlarinin tanitilmasi, kalibrasyon ve dogrulamalarin degerlendirilmesi.

Raporlama.

Caligma etigi ve sorumluluklar.

NNk LD

Sinav.



